
EN RÉSUMÉ 

Un regroupement de plus de 50 acteurs d’organisations locales et régionales provenant de
divers secteurs : scolaire, petite enfance, communautaire, santé et services sociaux,
municipal, loisirs, culturel 

Une mobilisation qui favorise la réussite éducative et le développement du plein potentiel
des jeunes du Val-Saint-François âgés entre 0 à 35 ans

La mise en œuvre d’actions collectives autour de grandes priorités identifiées dans une
planification territoriale et globale

Vision

Mobiliser les acteurs du
milieu et créer des actions
concertées afin que les
jeunes de 0 à 35 ans du Val-
Saint- François se sentent
soutenus dans leur réussite
éducative et disposent de
conditions favorables pour
développer leur plein
potentiel et leur bien-être au
sein de leur famille et de la
communauté. 
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Un nouveau
partenariat avec la

fondation Lucie
André Chagnon

Valfamille c’est ...

Pour en savoir plus : valfamille.com

Informez- vous sur l’extranet des partenaires pour plus
d'outils ou de ressources

Merci à nos partenaires financiers, dont la Fondation Lucie et André Chagnon
Merci à notre organisme fiduciaire : CDC du Val-Saint-François

Soutien à la coordination dans
l’opérationnalisation des projets et actionsComité exécutif

Actualisation des orientations 
Soutien à la coordination et mise en œuvre des
actions du plan / suivis administratifs, financiers
/ RH / liens avec bailleurs de fond
Rencontres 5-6 fois par an

Comité de
coordination

Orientations, priorités
Suivi des actions et retombées
Rencontres 2-3 fois par an

Assemblée de
partenaires

Mobilisation des acteurs, animation des
comités et des rencontres
Assurer les liens entre toutes les instances
Assurer les communications

Équipe de
travail

Assume la gestion administrative et financière
de la concertation 
CDC du Val-Saint-François

Organisme
fiduciaire

Participation à différents comités, selon leurs
missions et champs d’action respectifs
Un représentant de chaque secteur s’implique
sur le comité de coordination (scolaire,
communautaire, santé, jeunesse,  petite
enfance/famille, etc.)

Mise en oeuvre des actions
Selon les besoins spécifiques des territoires et les
priorités d’action

Comités d’actions
territoriaux ou
thématiques 

2013

valfamille!2024
MDP extranet :



Favoriser les espaces et conditions pour
développer sentiment d’appartenance et
engagement des jeunes dans leur milieu

Engagement jeunesse

Soutenir la santé globale des jeunes par
des interventions proactives visant des

environnements favorables

Soutenir les jeunes dans l’expérience
des différentes transitions qu’ils sont

appelés à vivre tout au long de leur vie

Soutenir des opportunités d’apprentissage et
d’exploration par le biais d’activités culturelles

et de loisirs diversifiées

Développement socioaffectif

Mobilisation /

partenariats

Développement

des pratiques

Participation

citoyenne

Environnements

favorables

Rejoindre les familles et les
jeunes en situation de
vulnérabilité

Priorités

Mettre en oeuvre des actions concertées
et des interventions positives visant le

développement des compétences
socioaffectives des enfants et des jeunes

Co-développement des travailleurs de proximité

Comités transition (1ere, primaire- secondaire, vie
adulte)

Promotion du travail et de l’approche de
proximité, mentorat et éducation alternative

Maillage entre organismes et avec les jeunes

Ateliers réflexifs en intervention positive

Formations spécifiques (ex: intervention positive,
Équité/diversité/inclusion, thématiques en lien avec
la jeunesse, approche de proximité, etc.)

Concertation loisirs, soutien aux camps de jour

Mutualisation des ressources, matériel, formations

Agent pivot école-famille-communauté

Rencontres de partenaires/soirées
réseautage/rendez-vous des partenaires pour
l’éducation

Implication des jeunes dans la gouvernance de
Valfamille

Projets par et pour

Espaces de rencontres informelles de jeunes adultes

Soutien aux projets de prêt d’équipement

Diffusion d’informations ressources
et activités

Approche de proximité
(accueil, inclusion, milieux de
vie, accessibilité, connaissance
mutuelle)

Éducation populaire

Mécanismes de rétroactions

Création d’espaces d’animation
et d’initiatives rassembleuses

Favoriser l’accès à un réseau de
ressources de confiance pour les jeunes
et les familles, et qui répondent à leurs

besoins lorsqu’ils se présentent

Transitions de vie

Culture - Loisirs

Stratégies Quelques exemples d’actions 

Santé globale

Stratégies spécifiques de
contact auprès des jeunes

Création d’espaces de concertation
et de mobilisation

Partenariats ciblés

Projets et initiatives spécifiques
Proximité

 Communications

2024-2029PLAN D’ACTION 

Ancré dans
l’intervention

positive


